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Nuestra convención anual se llevará a cabo del 8 al 
10 de noviembre de 2011en el Centro de 
Convenciones en San Juan, Puerto Rico y los 
comités de trabajo han comenzado sus labores. El 
Comité de Premiación se encarga de recibir las 
nominaciones para reconocer a los Consejeros 
Profesionales que se distinguieron por su labor 
durante el año 2011. Es importante saber que toda 
persona nominada tiene que ser miembro activo de 
APCP y tener la membresía al día. Se otorga un solo 
premio por categoría. Cada nominado debe presentar 
un portafolio profesional en el cual incluirá los 
criterios establecidos por el comité. El comité 
evaluará los portafolios recibidos en o antes de la 
fecha límite y notificará a las personas ganadoras. El 
cierre de las nominaciones será el viernes 2 de 
septiembre de 2011 a las 4:00 p.m. No se 
aceptarán nominaciones después de la fecha 
límite. Las nominaciones deben ser enviadas por 
correo o entregadas personalmente en las oficinas 
de APCP.  
 
Criterios de elegibilidad:  
 
SERVICIOS PROFESIONALES  
 
Trabajo realizado con la intención de beneficiar o 
ayudar a otros sin recibir ganancia personal.  
 
El servicio debe estar relacionado con la profesión y 
en especial trabajando en beneficio de la asociación.  
 
DESARROLLO PROFESIONAL  
Fortalecimiento intencionado, la expansión, el 
enriquecimiento y mejoramiento de la profesión en 
el área de aplicación de teorías y conceptos en el 
mejoramiento personal. El desarrollo concierne 
primariamente con la profesión en general 
beneficiando a gran parte de la población. Debe 
proveer evidencia de un trabajo que trascienda los 
límites de sus roles y que demuestre las destrezas, 

diligencias y efectividad en la aplicación de teorías, 
términos y estrategias en la consecución de las metas 
y logros profesionales.  
 
HUMANITARIO  
 
Trabajo realizado por un Consejero Profesional y 
que su labor refleje preocupación hacia los demás de 
forma especial mediante la ejecutoria del mismo y 
que a su vez sea reconocido por otros.  
 
Debe presentar una conducta de preocupación 
genuina hacia el bienestar ajeno y no en beneficio 
propio.  
 
Debe presentar evidencia de que participa en 
actividades comunitarias o religiosas donde se ayude 
a las personas sin recibir compensación material por 
la labor realizada.  
 
INVESTIGACION  
 
Realización de una investigación empírica y 
sistemática o la investigación de un tema para 
descubrir hechos o principios utilizando hipótesis, 
análisis estadísticos de los datos recopilados e 
interpretación de los resultados.  
 
La investigación debe ser en áreas relacionadas con 
la consejería profesional y psicología, que contesten 
interrogantes a situaciones problemáticas con la 
población a la cual le presta servicios.  
 
 
ESTUDIANTE GRADUADO  
 
Estudiante graduado candidato a obtener un grado en 
el área de orientación y consejería que se haya 
distinguido de los demás de manera excepcional.  
 



Debe presentar evidencia de una ejecutoria 
sobresaliente, realizando trabajos que se destaquen 

del resto del grupo y que beneficien a los usuarios de 
los servicios de consejería profesional.  
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Formulario de Nominaciones para Premiación 2011 

 
Nombre	
  de	
  la	
  persona	
  nominada:	
  ______________________________________________________	
  	
  

Dirección	
  postal	
  de	
  la	
  persona	
  nominada:	
  _______________________________________________	
  	
  

________________________________________________________________________________	
  

Tels:	
  Residencial:	
  _________________	
  Cel._______________	
  Trabajo:	
  _______________________	
  	
  

Categoría	
  para	
  la	
  cual	
  es	
  nominado/a:	
  ___________________________________________________	
  	
  

Razones para la nominación: (puede utilizar hoja adicional):  
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________. 
 
Nombre	
  de	
  la	
  persona	
  que	
  nomina:	
  _______________________________________________________	
  	
  

Dirección	
  Postal:	
  ___________________________________________________________________	
  	
  

Teléfonos:	
  Cel._____________________________	
  Trabajo	
  ___________________________	
  	
  

_______________________________                                     __________________________  
     Firma de la persona que nomina                                             Fecha de la nominación	
  


